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ACTA DE INTALACION DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE
INTERES 2019 -2021 DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE OAXACA. = = - = = = = == === e e o oo mmemm e e

En la Ciudad de Oaxaca de ludrez, Oaxaca, siendo las once horas con siete minutos del dia

Secretario de Seguridad Pdblica, ubicada en Belisario Dominguez numero 428, Coloni
Reforma, Oaxaca de Judrez, Oaxaca, se llevd a cabo la Sesion de Instalacion del Comité d
Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés 2019 — 2021 de la Secretaria de Segurida
Publica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, atendiendo a lo siguiente: -----------
------------------------------- Considerando. - - ---------------- - - \
La Secretaria de Seguridad Publica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, reconoce
que para prevenir la corrupcidn y aumentar la confianza de las y los ciudadanos en la
institucion, es indispensable la construccién de una cultura de ética publica, progresiva |
que permita modificar patrones socioculturales. - - - -----------------o oo
Que en la construccién de una cultura de ética publica es necesario observar los principios
éticos que orienten el actuar de los servidores publicos hacia la honestidad, la
transparencia, la integridad y la rendicidn de cuentas, y los sensibilice sobre la importancia
del apego a la legalidad y del papel ejemplar que deben desempeiiar ante la sociedad. - - -
Que al generalizar la adopcion de estos principios éticos por parte de las servidoras y
servidores publicos de la Secretaria de Seguridad Pdblica del Poder Ejecutivo del Estado
de Oaxaca, lograra una transformacién cultural. - - - - ------------ oo

Que fortalecer el Estado de Derecho a través del arraigo de una cultura de a
legalidad es una tarea de todas las servidoras y servidores publicos de la Administraci
Publica Estatal, de importancia trascendental por ser ejemplo para la ciudadania, ------ -
Que la Secretaria de Seguridad Publica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca,
requiere de un érgano colegiado que difunda y promueva la adopcién de los valores
principios establecidos en el “Codigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca”,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado el 04 de octubre de 2018.--- - - -
----------------------------- Fundamento legal---- - --------c-occoomenanm
La presente acta se fundamenta en lo establecido en los siguientes ordenamientos
[T o s e e R e
Articulo 109 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, prevé que los
servidores publicos deben apegarse en el desempefio de sus empleos, cargos o
comisiones a los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia. - - - -
El articulo 8, numeral |, de 1a Convencion de las Naciones Unidas Contra la Corrupcion de
la Organizacion de las Nacwnes Unidas, senala que el objetivo de combatir la corrupcmn
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El Articulo 120 del Titulo Séptimo de nuestra Constitucién Politica del Estados Libre y
Soberano de Qaxaca, establece que el Sistema estatal de Combate a la Corrupcion es la
instancia de coordinacion entre las autoridades de todos los oOrdenes de gobierno
competentes en la prevencion, detencién y sancion de responsabilidades administrativas
hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizacién y control de recursos puablicos. Por lo \2/
que el ejercicio de la funcién publica debe apegarse a los principios de legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia, con el propdsito de que imper
invariablemente en las servidoras y servidores publicos una conducta digna que fortalezca—
a la institucién publica y que a su vez responda a las necesidades de la sociedad. - -------
El articulo 1, numeral 3, de la Convencién Interamericana contra la Corrupcién de la
Organizacion de Estado Americanos, establece que las instrucciones al personal de las
entidades puablicas, deberan asegurar la adecuada comprension de sus responsabilidades
y las normas éticas que rigen sus actividades. -----==---=----==---==---=-----"<
La Ley de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado de Oaxaca, establece que
las dependencias y entidades deberan establecer acciones permanentes para delimitar las
conductas que en situaciones especificas deberan observar los servidores publicos en el
desempefio de sus empleos, cargos o comisiones, con base en los lineamientos que emita
la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental. ---------------------
El Acuerdo por el que se expide el Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca, las Reglas de Integridad de la Administracién Publica de Oaxaca y los o
Lineamientos Generales para propiciar la Integridad y el comportamiento Etico de
servidoras y servidores publicos del estado en el desempeiio de sus empleo (0]
comisiones, a través de los comités de ética y de prevencion de conflicto de interés,
publicado en el periédico Oficial del Gobierno del Estado el 4 de octubre de 2018,
establece los instrumentos que daran impulso a diversos mecanismos de prevencion a fin
de que las o los servidores publicos asuman una cultura ética y de servicio. -----------
En tal virtud, reunidos el Capitan de Fragata José Raymundo Tuiion Jauregui, Secretario de
Seguridad Publica y Presidente del Comité; Licenciado Martin Neftali Mendoza Morales,
Director General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Seguridad Plblica del Estado y
Secretario Ejecutivo del Comité; y los miembros propietarios electos de caracter temporal,
representantes de los diferentes niveles jerarquicos requeridos en el Acuerdo antes
referido: Licenciada Maria Concepcion Tovar Monreal, Subsecretaria de Prevencién y
Reinserciéon Social y “Propietaria Vocal A” del Comité; Licenciada Célica Martinez
Santamaria, Directora General de! Sistema de Desarrollo Policial y “Propietaria Vocal B”
del Comité; Licenciada Maria Judith Cruz Chavez, Directora de Legislacion, Consultay de lo
Contencioso y “Propietaria Vocal C” del Comité; Ciudadano Alfredo Antonio Hernandez
Cruz, Coordinador Operativo Norte y “Propietario Vocal D” del Comité; Licenciada Dulce
Maza Saynes, Titular de la Unidad de Género y “Propietaria Vocal E” del
Licenciada Nayeli Ortiz Luis, Delegada Regional de Medidas Cautelares y “propigtarialVocal
F” del Comité; Licenciado Diego Carrasco Martinez, Analista adscrito a la Dire
suntos Juridicos y “Propietario Vocal G” del Comité; Ciudadano Gabrigl de |
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Espinoza, Policia Tercero y “Propietario Vocal H” del Comité; Ciudadano Bret Silver
Amador Alvarez, Policia Auxiliar y “Propietario Vocal I” del Comité; Licenciada Berenice
Montero Gémez, Personal Administrativo adscrita al Centro de Desarrollo Infantil y
“Propietaria Vocal J” del Comité; Licenciado Michel Morales Sanchez, Jefe de Oficina
adscrito al Organo Administrativo Desconcentrado de Patronato de Ayuda y Reinsercion
Social y “Propietario Vocal K” del Comité, y la Licenciada Maria de Jesus Garcia Estrada,
Jefa del Departamento de Normatividad y Etica de la Gestién Publica de la Contraloria
Transparencia Gubernamental e Invitada del Comité. ------------ T R

Preside la sesion el Capitan de Fragata José Raymundo Tufién Jauregui, Secretario de i
Seguridad Publica, quien da la bienvenida a todos los presente e indica que el objeto de §
esta reunidn es para Nevar acabo la Sesién de Instalacién del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés 2019 - 2021 de la Secretaria de Seguridad Publica del
Poder Ejecutivo del Estado de Qaxaca, solicitando al licenciado Martin Neftali Mendoza
Morales, Director General de Asuntos Juridicos y Secretario Ejecutivo de este Comité,
proceda a verificar la existencia del quérum legal, pasando lista de asistencia a los
Presentesi-- -~ - === -- oo eemmmre oo oooeseomnooooooommsse

1. Pase de lista y Asistencia y en su caso verificacion del quérum legal e inicio
por el Secretario Ejecutivo. - - - - === - -m--ccmcemmommm o mmmmm e mm oo e

Enseguida el Secretario Ejecutivo del Comité realizé el pase de lista para hacer constar
presencia de la totalidad de los servidores publicos convocados, declarando el quérum
respectivo, por o que el Presidente declaré formalmente instalada la Sesion del Comité de
Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de la Contraloria vy
Transparencia Gubernamental, dando la bienvenida y agradeciendo la presencia de todas
y todos los miembros dei Comité, haciendo mencion que se encuentran reunidos todos de
conformidad a lo establecido en los Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y
el Comportamiento Etico de Servidoras y Servidores Publicos del Estado en el Desempetfio
de sus Empleados, Cargos o Comisiones, a través de los Comités de Etica y de Prevencion
de Conflicto de Inferés, -« ==----c-----ccmmmmmm e en oo m e -

2. Lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia. - - -----------------c-n-----

El Capitdn de Fragata José Raymundo Tufién Jauregui, Secretario de Segurigad Pulllica y

eno la aprobacién del Orden del Dia, por lo que, al no haber comentarios
bé por unanimidad de votos en los siguientes términos: - - ----------~-
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1. Pase de lista y Asistencia y en su caso verificacion del quoérum legal e inicio Ff
de sesion por el Secretario Ejecutivo.

2. Lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia.

3. Presentacion de los miembros propietarios de caracter temporal electos del
Comité.

4. Resultados de la eleccion de los miembros de caracter temporal del Comité, ’1

5. Revisién, aprobacion y firma del Acuerdo de Confidencialidad, establecido ||| -
en el numeral 6, parrafo tercero de los Lineamientos Generales para\|| *
Propiciar la Integridad y el Comportamiento Etico de Servidoras y
Servidores Publicos del Estado en el Desempefio de sus Empleos, Cargos
Comisiones, a través de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflicto
de Interés, por parte de todos los integrantes del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés.

AL 2%

6. Instalacion del Comité de Etica y de Prevencidn de Conflicto de Interés
2019-2021 de la Secretaria de Seguridad Publica del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca y Toma de Protesta a sus Integrantes.

7. Clausura de la Sesién y levantamiento del Acta.

Acto seguido el Secretario Ejecutivo del Comité informa al Presidente de! Comité la
aprobacién del Orden del Dia por unanimidad de votos, teniéndose por desahogados los
PUNtOS UNO Y d0S.- = === - === --==-===n----=-=--oocsmnoooommsssnoonooT T oS

3. Presentacion de los miembros propietarios de caracter temporal electos del Comité. --—

El Presidente del Comité, para el desahogo del primer punto del orden del dia, realizo la
presentacion de los miembros propietarios temporales electos que representaran a los
diferentes niveles jerarquicos, de conformidad con las estipulaciones de los lineamientos
FESPECHiVOS. = - === - === --==-==---------osssoSSosooosSmooSSoSTTToTTTTETTTTE

PROPIETARIOS ELECTOS REPRESENTANTES POR NIVEL JERARQUICO. - -------~- &- -----

NIVEL T
JERARQUICO CARGO NOMBRE
Capitan de Fragata José Raymundo Tufién
Titular de la Presidente Jauregui,
Dependencia Secretario de Seguridad Publica.
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Quien designa el | Secretario | Licenciado Martin Neftali Mendoza Morales, ]
Titular Ejecutivo | Director General de Asuntos Juridicos. 4
Titularde la . , ..
i Licda. Maria Concepcién Tovar Monreal,
Subsecretaria o Vocal A ; ‘e . g .
. Subsecretaria de Prevencién y Reinsercién Social. g
su equivalente
Titular de la Licda. Célica Martinez Santamaria, =
Direccidén General Vocal B Directora General del Sistema de Desarrollo };‘\
o su equivalente Policial (
Titular de la Licda. Maria Judith Cruz Chavez,
Direccién de Area Vocal C Directora de Legislacién, Consulta y de lo
o su equivalente Contencioso.
Titular de la . :
. C. Alfredo Antonio Hernandez Cruz,
Coordinacién o su Vocal D . .
. Coordinador Operativo Norte.
equivalente.
Titular de la
Jefatura de la Vocal E Licda. Dulce Maza Saynes,
Unidad o su Titular de la Unidad de Género.
equivalente
Titular de la . . P
Licda. Nayeli Ortiz Luis,
Jefatura de Vocal F . .
Delegada Regional de Medidas Cautelares.
Departamento
Lic. Diego Carrasco Martinez,
Operativo Vocal G Analista Adscrito a la Direccion General de
Asuntos Juridicos.
. . Gabriel de la Rosa Espinoza
Operativo Vocal H ¢ - €la pinoza,
Policia Tercero.
Comisionado de
Etica del Organo .
'ca e g_ C. Bret Silver Amador Alvarez,
Administrativo Vocal | - .
Policia Auxiliar.
Desconcentrado
(PABIC)
Comisionado de
Etica del Organo L. A. T. Berenice Montero Gomez W,
Administrativo Vocal J Personal Administrativo Adscrita al M
Desconcentrado Desarrollo Infantil.
(CENDI)
Comisionado de . . .
Etica del Organo Lic. Michel Morales Sanchez, —
. g_ Jefe de Oficina Adscrito al Organo Administrativo
Administrativo Vocal K

Desconcentrado
(OADPARS)

Desconcentrado del
Reinsercidn Social.

Patronato de/mmﬁ Vi
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4. Resultados de la eleccién de los miembros de caracter temporal del Comité. --------

El presidente cedi6 el uso de la palabra al Secretario Ejecutivo para explicar los resultados
de la eleccion. Por lo que en uso de la voz el Secretario Ejecutivo expone la mecdnica @
aplicada en la eleccion de los miembros del comité, asi como los resultados obtenidos: - - -

e Primera etapa de nominacién o autonominacién de candidatos: La cual se realizé de
24 al 28 de enero de 2019, obteniendo los siguientes resultados: - -------=----=-=-----~-

Total de Nominaciones o Autopostulaciones 212

Total de Nominaciones Duplicadas, Triplicadas,
. ; 100
Cuadruplicadas o mas

Total de Servidores Publicos Nominados o
Autopostulados, no todos contaban con 112
Documentacién Completa.

Total de Servidores Publicos Nominados o
Autopostulados, que pasaron a la Etapa de

— =z 47
Votacién (Con Documentacién Completa)

En total se nominaron a 47 candidatos que pasaron a la siguiente Etapa de Eleccidn, W
quedando de acuerdo al nivel jerarquico como a continuacion se detalla:--------------

VOCAL NUMERO DE CANDIDATOS |
ap )
SUBSECRETARIO O SU EQUIVALENTE
II'B"
TITULAR DE DIRECCION GENERAL O SU 3 \&
EQUIVALENTE /
“c”
TITULAR DE DIRECCION DE AREA O SU 3 b
EQUIVALENTE N
“p" .,_.__/—'/-\T——
TITULAR DE COORDINACION O SU 1
EQUIVALENTE -
wgr
TITULAR DE JEFATURA DE UNIDAD . / \’

Belisarxedminguez Num.428
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“’FH
TITULAR DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO 9
HG." Y MHH
OPERATIVO 15
H|"
COMISIONADO DE ETICA DEL ORGANO
“ ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADC 10
(PABIC)
“J"
COMISIONADO DE ETICA DEL ORGANO
ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO 2
(CEND1)
“K"
COMISIONADO DE ETICA DEL ORGANO
ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO 2

e Segunda Etapa de Eleccién: Se realiz6 del 29 de enero al 2 de febrero de 20
votacion se llevé a cabo mediante el sistema de eleccion a través del siti
https://comiteetica.ssp0.gob.mx. - == === - - === ==----------sos-ommooosommooos --

E?Q (OADPARS)
\3 TOTAL 47
<
3
=

El total de votos registrados fue de 1918 de los cuales se distribuyeron por nivel jerarqui
de la siguiente manera: - - - - --------------------soo-o-moooossssoooTomSTTTE

“NVOCAL A 204
SUBSECRETARIO O SU EQUIVALENTE

“VOCAL B” 229

TITULAR DE DIRECCION GENERAL O SU
EQUIVALENTE
“VOCAL C” 239

TITULAR DE DIRECCION DE AREA O SU
EQUIVALENTE /
“\JOCAL D” 194 /

TITULAR DE COORDINACION O SU \
EQUIVALENTE \

“VOCAL E” 178

TITULAR DE JEFATURA DE UNIDAD //\

Belisario nguez Num.428
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“VOCAL F” 254
TITULAR DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO
“VOCALG” Y “VOCAL H” 294
OPERATIVO
“VOCAL I” 304

COMISIONADO DE ETICA DEL ORGANO
ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO
(PABIC)

“VOCAL J”’ 12
COMISIONADO DE ETICA DEL ORGANO
ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO

(CENDI)

“VOCAL K” 10
COMISIONADOQ DE ETICA DEL ORGANO
ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO

(OADPARS)

TOTAL DE VOTOS REGISTRADOS 1918 :

Los miembros del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés tomaron de
conocimiento y aprobaron la realizacion del proceso de eleccién. - - ----------- - - -4

5. Revisién, aprobacion y firma del Acuerdo de Confidencialidad, establecido en el
numeral 6, parrafo tercero de los Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y
el Comportamiento Etico de Servidoras y Servidores Publicos del Estado en el
Desempefio de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a través de los Comités de Etica y de
Prevenciéon de Conflicto de Interés, por parte de todos los integrantes del Comité de
Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés. - - - - === == = o m oo c e e e e e e

En uso de la palabra el Capitan de Fragata José Raymundo Tufion Jauregui, Secretario de
Seguridad Publica y Presidente del Comité, instruye al Secretario Ejecutivo para gue
someta a revision y aprobacion el Acuerdo de Confidencialidad, por lo que una vez que el
pleno revisa el Acuerdo, esta fue aprobada por unanimidad de votos y acto seguido cada
integrante del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de
Seguridad Publica del Poder Ejecutivo del Estado de QOaxaca firman el acuerdo de
confidencialidad.
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En uso de la palabra el Capitédn de Fragata José Raymundo Tufidn Jauregui, Secretario de
Seguridad Publica y Presidente del Comité, procede a la instalacién formal del Comité de
Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés 2019 - 2021 de la Secretaria de Seguridad
Publica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca y Toma de Protesta de Ley a sus a lok
integrantes de este Comité, solicitando a los presentes ponerse de pie y se les pregunta
“¢PROTESTAIS GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA PARTICULAR DEL ESTADO, LAS LEYES QUE DE UNA Y
OTRA EMANEN, Y CUMPLIR LEGAL Y PATRIOTICAMENTE CON LOS DEBERES DEL CARGO
COMO INTEGRANTES DE LA COMISION INTERSECRETARIAL DE EJECUCION DE LAS
MEDIDAS CAUTELARES Y DE SANCION PARA ADOLESCENTES DEL ESTADO DE OAXACA,
QUE EL ESTADO OS HA CONFERIDO - - - - - - - - - - o oo e e o
En uso de la voz los integrantes de la Comisién, responden: “Si PROTESTO”, - - - - -~ - - - —-
Acto seguido el Presidente del Comité, manifiesta: “SI NO LO HICIEREIS ASi, QUE LA
NACION Y EL ESTADO OS LO DEMANDEN" .- - - = - = = = == c o @ iceeeam

7. Clausura de la Sesion y levantamientodel Acta. - -~ == - - - - - oo c e oo

Al no haber otro tema que tratar y desahogados los puntos del Orden del dia, el
Presidente del Comit¢ manifiesta: “Declaro clausurada la Sesidn de Instalacion del Comité
de Etica y de Prevendion de Conflicto de Interés 2019 - 2021 de la Secretaria de Seguridad
Publica del Poder Ejgcutivo del Estado axaca, siendo las once horas con once minutos
del dia de que se ag}ua, agradezco istencia y participacion”. Firmando por duplicado g
para constancia legdll al calce y margen los servidores publicos que en esta intervinieron.- - S

»

CAPITAN DE FRAGATA JOSE RAYMUNDO  LICENCIADO EFTALI MEND
EC GENERAL DE
iDE? DE LA SECRETARIA
RIDAD PUBLICA DEL ESTADO Y
ETARIO EJECUTIVO Y SECRETARIO
EJECUTIVO DEL COMITE DE ETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES.
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LICDA. MARIA CONCEPCION TOVAR LICDA. iNEZ SANTAMARIA,
MONREAL, DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DE
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y DESARROLLO POLICIAL Y “PROPIETARIA .
REINSERCION SOCIAL Y “PROPIETARIA VOCAL B” DEL COMITE DE ETICA Y DE v
VOCAL A” DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE b
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES. INTERES. -
%ém
- (e D>
Tr— e
R P e ! ,,;g
LICDA. MARIA JUDITH CRUZ CHAVEZ, C. ALFREDO ANTONIO HERNANDEZ CRUZ,
\ ~ DIRECTORA DE LEGISLACION, CONSULTA Y COORDINADOR OPERATIVO NORTE Y { % !
DE LO CONTENCIOSO Y “PROPIETARIA “pPROPIETARIO VOCAL D” DEL COMITE DE

VOCAL C” DEL COMITE DE ETICA Y DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE

% PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES. INTERES.

e

Las presentes firmas corresponden al Acta de la Sesion de Instalacion del Comité de Etica y de Prevencidn de Conflicts de
Interés 2019-2021 de la Secretaria de Seguridad Publica del Poder Ejecutive del Estado de Oaxaca, de fecha 07 de febrero
08 2019, CONSTE = - v = m vt = = mmm = mmm o o m = m a mm s  m m  mm m e e e e
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LICDA. DULCE MAZA SAYNES, LICDA. NAYEL\ORTIZ LUIS,
TITULAR DE LA UNIDAD DE GENERO Y DELEGADA REGIONAL DE MEDIDAS
“pROPIETARIA VOCAL E” DEL COMITE DE CAUTELARES Y “PF ARIA VOCAL F”
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE  DEL COMITE D Y DE PREVENCIO

INTERES. DE CON

LIC. DIEGO CARRASCO MARTINEZ, C. GABRIEL DE LA ROSA ESPINOZA,
ANALISTA ADSCRITO A LA DIRECCION POLICIA TERCERO Y “PROPIETARIO VOCAL
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y H” DEL COMITE DE ETICA Y DE

“pROPIETARIO VOCAL G” DEL COMITEDE  PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES.
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE
INTERES.

Las presentes firmas corresponden al Acta de la Sesion de Instalacin del Comité de £tica y de Prevencion de Conflicto de
Interés 2019-2021 de la Secretaria de Seguridad Pablica del Poder Fjecutivo del Estade de Qaxaca, de fecha 07 de febrero
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ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO DEL  NORMATIVIDAD Y ETICA DE LA GESTION
PATRONATO DE AYUDA Y REINSERCION PUBLICA DE LA CONTRALORIA Y
SOCIAL Y “PROPIETARIO VOCAL K” TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL E
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C. BRET SILVER AMADOR ALVAREZ, L. A. T. BERENICE MONTERO GOMEZ
POLICIA AUXILIAR Y “PROPIETARIO VOCAL PERSONAL ADMINISTRATIVO ADSCRITA AL }

1” DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y

DE CONELICTO DE INTERES. “PROPIETARIA VOCAL J” DEL COMITE DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO D !
INTERES.
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LIC. MICHEL' WIOHR
JEFE DE OFICINA ADSCRITO AL ORGANO

DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION INVITADA DEL COMITE DE ETICA Y DE
DE CONFLICTO DE INTERES. PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES.

Las presentes firmas corresponden al Acta de la Sesién de Instalacién del Comité de Etica y de Prevencidn de £onflicto de
Interés 2019-2021 de la Secretaria de Seguridad Piblica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, de fecha F
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